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二、活动时及主题

  

活动时间：2008 年 12 月 22 日至 2009 年 3 月 31 日。 

活动主题：“贯彻法规、落实责任、治理隐患、遏制事故”。 

三、活动目标 

建立健全以“一岗双责”为核心的安全生产责任体系，贯彻落实《四

川省安全生产条例》和《四川省生产经营单位安全生产责任规定》；坚

决杜绝重大事故，努力减少轻伤事故和一般职业危害事故；继续保持公

司稳定、良好的安全生产形势，开创安全生产新局面。 

四、建立组织机构，认真策划并组织开展“百安活动” 

1、为保证“百安活动”有序、有效地扎实开展，公司决定成立“百

安活动”领导组，全面负责公司“百安活动”的组织领导工作。 

组  长： 李培奇 

副组长： 李雪梅  张子涛  徐承军  王立军  凤  翔  吴元文  俞文骥    

          陈俊秋  周立权   

成  员：集团公司所属各部门、子（合资）公司的安全生产第一责

任人。 

领导组办公室设在集团公司安全生产监督管理部，负责“百安活动”

的组织、指导和具体实施。办公室主任：刘从军；工作员：李宁、王世

琼、梁春雨、陈睿、杨文斌、蒲连亨、舒国波、夏波微、赵小平、熊谊，

具体负责本次活动的组织实施。 

2、各单位要成立活动领导小组，紧紧围绕“百安活动”的主题、

目标和要求，结合本单位特点和实际，精心策划，制定切合生产经营实

际的活动方案，并于 2008 年 12 月 31 日前将“百安活动”的组织及策

划情况书面报集团公司“百安活动”领导组办公室。 

3、实施步骤： 
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第一阶段(宣传动员)：2008 年 12 月 22 日-2009 年 1 月 1 日。 

各单位党、政、工、团及宣传部门要积极行动起来，根据统一部署，

充分利用局域网、板报、标语等形式进行广泛宣传，营造强大的活动声

势，让活动的目的、意义家喻户晓。 

第二阶段（实施及整改）：2009 年 1月 2 日-2009 年 3 月 25 日。 

各单位要按照活动指导思想，紧扣活动主题和目标，结合实际认真

组织开展“学一部安全生产法规”、“查一起事故隐患或违章行为”、“当

一天安全检查员”等“十六个一”活动，要将活动无缝覆盖各级管理人

员、员工及家属，要带领员工积极参加集团公司组织的各项活动，保证

每项活动都收到明显效果。  

活动期间要开展自查，针对问题及时纠正和改进。集团公司活动领

导组将动态地深入各单位开展督促检查，防止活动“走形式”和出现盲

区、盲点。  

第三阶段（总结提高）：2009 年 3月 26 日-2009 年 3 月 31 日。 

活动结束后，各单位要认真总结，通过回顾“百安活动”中所取得

的经验和不足，针对活动的效果和存在的问题提出措施和建议，为今后

更加有效地开展安全生产活动打下基础。 

五、以继续深入宣传学习，贯彻实施《四川省安全生产条例》和

《四川省生产经营单位安全生产责任规定》为契机，推动“百安活动”

深入开展。 

公司要求各单位在“百安活动”期间，继续开展《四川省安全生产

条例》和《四川省生产经营单位安全生产责任规定》的学习宣传和贯彻

落实，并分阶段实施。2008 年 12 月 22 日至 2009 年 2 月 9 日为学习宣

传教育阶段，要求各单位利用板报、墙报、专栏、局域网等各种宣传载

体，大力宣传《条例》和《规定》，强调落实生产经营单位安全生产主

体责任的重要性；2009 年 2 月 10 日至 3 月 10 日为自查自改阶段，要求

各单位依照《四川省安全生产条例》和《四川省生产经营单位安全生产

责任规定》，从劳动保障、资金投入、机构设置和安全人员配备、规章

制度制定、教育培训、相关方管理、事故报告和应急救援等方面自查安
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全生产主体责任和岗位责任的落实，针对问题及时整改；2009 年 3 月

20 日至 3 月 31 日为公司组织深入各单位督促检查阶段，对落实不到位

的单位督促限期整改并通报处理。 

各单位要以学习宣传、贯彻实施《四川省安全生产条例》和《四川

省生产经营单位安全生产责任规定》为契机，通过进一步加强安全生产

主体责任和岗位责任，形成各司其职、各尽其责、齐抓共管、层层落实

的安全生产格局，确保“百安活动”扎实开展并推向深入。 

六、公司组织开展“百安活动”的具体安排 

1、2008 年 12 月 22 日，由集团公司统一制作大型宣传标语，悬挂

在公司各明显区域，宣传《中华人民共和国安全生产法》、《四川省安全

生产条例》、《四川省生产经营单位安全生产责任规定》和集团公司安全

生产方针，正式揭开“百日安全生产活动”序幕。 

2、2008 年 12 月 22 日至 2009 年 3 月 31 日，参加五粮液集团组织

的“安全生产流动宣传队”，为各基层单位广大职工播放“安全生产坝

坝电影”，将安全文化送到基层及员工。 

3、参加五粮液集团组织的《四川省安全生产条例》和《四川省生

产经营单位安全生产责任规定》宣贯培训班，针对公司各单位安全生产

管理人员解析条例及其内涵，更好地指导实施。（具体时间和要求另行

通知） 

4、参加五粮液集团组织的“生命之歌”传唱活动，在全体员工中

再次掀起安全歌曲传唱热潮。 

5、参加五粮液集团组织的“科技兴安”成果申报评比活动，深化

各单位对科学发展观的认识，提高积极性和能动性，推动公司科技发展

进程。（具体实施细则和要求另行通知） 

6、针对性地组织开展安全培训教育，强化安全宣传教育力度，切

实提高全体员工的安全生产意识和安全生产能力。（具体实施细则和要

求另行通知） 

7、组织力量对生产现场进行专项安全监督和检查。 

8、成立安全文化文艺宣传队，将自编自演的安全文化文艺节目深

入生产现场巡回演出，将《四川省安全生产条例》和《四川省生产经营
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单位安全生产责任规定》的内容融入节目进行宣贯。 

七、认真抓好“百安活动”期间的安全管理和检查工作 

1、加强安全生产动态管理。开展“百安活动”的目的是为更好地

促进安全生产，各单位要做到“百安活动”与日常安全生产工作有机结

合，加大日常安全检查力度，加强“三个预防”工作的落实。 

2、突出重点，开展安全生产专项整治活动。 

（1）强化劳动保护管理。各单位分工会及职业健康安全员工代表

要积极宣传贯彻《劳动合同法》和《中华人民共和国职业病防治法》，

通过“百安活动”集中开展一次《劳动合同法》和《中华人民共和国职

业病防治法》有关劳动保护和职业病防治措施内容条款的宣传、贯彻和

落实的监督检查，进一步做好维护职工的健康安全和劳动保护工作，更

好地落实职工在安全生产方面的知情权以及教育培训、劳动保护、工伤

保险、休息休假、女职工和未成年工特殊保护的权利，协调解决好员工

在劳动保护、安全生产方面的意见和问题，创造更加和谐、安全的作业

环境。 

（2）加强特种设备安全管理。各特种设备使用单位要提前做好特

种设备的年检计划并上报，要加强对特种设备安全保护装置的安全检

查，严禁出现设备超负荷和带“病”运行，防止意外事故发生，切实做

到“管好、用好、维护好”特种设备，确保各类特种设备安全运行。各

操作人员必须持资质证并严格遵守《特种设备安全监察条例》及技术规

范要求。 

（3）加强危险化学品安全管理。危险化学品储存和使用的单位及

其相关方，要加强危险化学品安全管理，使危险化学品的使用、储存和

废弃处置全过程安全受控，坚决杜绝危险化学品事故发生。重点加强液

氨、丙烷、氢气等使用区域的安全管理和检查。要确保应急救援措施有

效落实。 

（4）加强重点、要害部位的安全管理。如普拉斯公司片材车间发

泡工段；3D 车间防伪标、胶印工段；AD 区车间喷涂线；F 区车间；资产

管理部乙二醇站及管线、危化品保管库房；模具公司、广州普什公司大

型吊装和冲压；普什宁江发展公司整机吊装及涂装；重机公司吊装交叉
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作业、焊接作业、涂装车间；铸造公司；以及模具公司 CA 区和驱动公

司液氨站等。各单位领导、各重点要害部位负责人、岗位操作人员应强

化责任意识，从思想意识上重视活动期间安全工作，保证不发生任何事

故。班组人员应按照操作规程和安全要求作业，加强生产现场的安全检

查，确保重点要害部位的安全工作落实到位。 

（5）加强电气安全管理。各单位要严格执行五粮液集团公司《电

气安全管理规定》和《防雷、防静电安全管理规定》，加大电气设备设

施的日常维护，做好电气设施年度预试工作，保证电气运行安全、稳定。 

各单位要提前做好防雷、防静电检测设备的校检和人员的送培等准

备工作，确保防雷、防静电检测工作按期顺利开展。 

（6）加强道路交通安全管理。岁末年初是生产、销售旺季，也是

道路交通安全事故多发季节。各单位要做到防患于未然，认真组织员工

学习《中华人民共和国道路交通安全法》和五粮液集团公司《厂区道路

交通安全管理规定》，要用事故案例进行交通安全形势教育，提高员工

的交通安全意识和遵守交通秩序的自觉性，确保上、下班途中的交通安

全。 

（7）切实做好 2009 年元旦、春节以及全国、全省“两会”期间的

安全生产工作。各单位要针对性地认真部署、细化要求，加大生产现场

安全管理力度，做到不留盲区、不留死角；要加强值班工作，认真落实

24 小时值班制度和领导带班制度；要严格按照集团公司《安全生产事故

应急救援管理规定》，认真做好突发事故应急准备与响应，全方位确保

万无一失，为节日和会议期间创造良好的安全生产环境。 

3、深化隐患排查治理，认真开展安全生产大检查。 

各单位要在“百安活动”期间，认真组织开展自查，继续深化安全

生产隐患排查治理，要按照 PDCA 要求有计划、有步骤、有重点、有责

任人实施整改并验证，做到排查覆盖全员、全过程，不留空档；治理及

时、彻底，不留后患，对限于客观条件一时难以治理的，要落实监控责

任，提出治理计划，落实治理步骤和具体时限。 

活动期间，集团公司将组织力量开展安全生产大督查，主要督查各

单位隐患排查治理情况、“百安活动”开展情况以及安全生产法规、公
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司安全管理制度、安全生产方针的宣贯和公司安全生产管理制度的执行

情况。 

八、各单位落实“百安活动”的统一要求 

1、加强活动的组织领导。各单位安全生产第一责任人和分管领导

要高度重视，督促活动方案的部署、措施的落实、组织并针对性地参加

安全生产活动，作好表率；要率队开展安全生产大检查，并督促安全生

产隐患的整改，杜绝出现管理空档和工作漏洞，坚决防止各类生产安全

事故发生。 

2、要加大活动的宣传力度，及时将活动精神贯彻落实到每个班组、

每个员工，提高广大员工对活动的正确认识和参与积极性，确保活动收

到实效。 

3、开展“安康杯”竞赛活动，发动全员参与“十六个一”活动，

强化安全宣传教育力度，提高员工安全素质。 

（1）“学一部安全生产法规”。通过认真学习《四川省安全生产条

例》和《四川省生产经营单位安全生产责任规定》等安全生产法律法规

和公司安全生产规章制度，争做遵章守纪员工。学习后要以考试、知识

竞赛等形式检验和巩固学习效果。 

（2）“学一本安全知识的书”。以各单位班组为单位，在每班上班

前、下班后，有针对性、有重点地组织组员们认真学习安全生产常识和

岗位安全知识，丰富员工的安全知识。 

（3）“提一条安全生产建议”。组织员工围绕企业生产经营和工作

岗位特点，提一条安全生产合理化建议，不断提升安全生产管理水平和

事故防范能力。 

（4）“查一起事故隐患或违章行为”。促进员工从我做起，努力查

找平时自己忽略的事故隐患或身边违章行为，达到自我教育、自我提醒、

相互关爱的目的。 

（5）“开展一次安全生产签名活动”。围绕本次“百安活动”主题，

发动员工认真许下自己对安全生产的承诺，通过庄严的承诺，进一步增

强员工的安全责任感和使命感。 

（6）“看一场安全生产录像或电影”。各单位可以联系集团公司“安
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全生产教育流动宣传队”播放“安全生产坝坝电影”；可以到公司安全

生产监督管理部领取安全生产教育录像为员工播放，要求全员观看，强

化安全警示作用。 

（7）“接受一次安全生产知识培训”。各单位安全管理员配合工会，

以工会小组为单位组织职工进行安全生产知识培训，增强员工安全意识

和安全操作技能。 

（8）“忆一次事故教训”。以座谈形式，用发生在职工身边的或耳

闻目睹的事故案例，教育他人，教育自己，吸取教训。 

（9）“当一天安全检查员”。以班组为单位，让员工通过换位思考，

切身体会安全生产“被管”与“管理”的感受，从行动上更加支持班组

安全管理工作，夯实班组这一企业安全生产的基础。 

（10）“写一条安全生产体会”。发动全体员工认真结合日常工作

和生活中所学、所看、所听、所经历的，用简洁、质朴的语言写出自己

对安全生产的认识或感受。 

（11）“写一封安全家书”。发动全体员工及家属，结合自己在日常

工作和生活中所积累的对安全生产的认识和体会，写出自己对家人的安

全嘱咐，也可以写给相同工作性质的部分员工或全体员工、担负相同责

任与义务的部分家属或全体家属。 

（12）“做一件预防事故的实事”。以班组或员工为单位，针对作业

活动中的危险源，认真落实相应的预防控制措施；或对存在的隐患进行

整改，防止隐患演变事故。 

（13）“唱一首安全歌曲”。在员工中继续开展生命之歌传唱活动，

用音乐的艺术魅力引发员工安全责任感的共鸣，不断升华员工“安全第

一”的意识，促进“预防为先”的行为更加规范。 

（14）“开展一次安全文化文艺巡回演出”。各单位要组织人员成立

安全文化文艺宣传队，将自编自演的安全文化文艺节目深入生产现场巡

回演出，要巧妙地将《四川省安全生产条例》和《四川省生产经营单位

安全生产责任规定》的内容融入节目进行宣贯。 

（15）“发一条安全短信”。通过方便、快捷、有效的手机、小灵通

等通讯方式，给领导、同事、亲人、朋友等身边熟悉的人员发一条以有


